附件1：
2022年盐城市水务集团有限公司统一公开招聘工作人员岗位表

	序号
	岗位名称
	招聘
计划数
	开考比例
	招聘条件
	其他说明

	
	
	
	
	学历  
学位
	专 业
	其他条件
	

	1
	水源管理员
	3人
	1:3
	本科及以上，具有相应学位。

	环境保护类
	1、年龄30周岁以下（1992年1月1日之后出生）；具有相应岗位中级以上职称，年龄可在35周岁以下（1987年1月1日之后出生），身体健康，能适应岗位需要；
2、党务管理员岗位需中共党员。

	

	2
	工艺管理员
	3人
	1:3
	
	水利工程类
	
	

	3
	办公室文员
	1人
	1:3
	
	中文文秘类
	
	　

	4
	党务管理员
	1人
	1:3
	
	社会政治类
	
	

	5
	会计
	4人
	1:3
	
	财务财会类
税务税收类
	
	　

	6
	电气管理员
	2人
	1:3
	
	机电控制类
	
	

	7
	自控管理员
	4人
	1:3
	
	计算机类
机电控制类
电子信息类
	
	

	8
	数据管理
（主管）
	1人
	1:3
	研究生，具有相应学位。
	计算机类
	年龄40周岁以下（1982年1月1日之后出生），具有相应岗位副高级以上技术职称，身体健康，能适应岗位需要。
	

	9
	管道工
	5人
	1:3
	大专及以上学历。
	机械工程类
	年龄30周岁以下（1992年1月1日之后出生），身体健康，能适应岗位需要。
	职技院校毕业生须持有相应的高级工及以上职业资格证书或职业技能等级证书

	10
	机电
维修工
	4人
	1:3
	
	机电控制类
机械工程类
	
	

	11
	水厂
运转工
	6人
	1:3
	
	机电控制类
电子信息类
水利工程类
	
	


